SPOJENÁ ŠKOLA NÁBREŽNÁ 1325, KYSUCKÉ NOVÉ MESTO
· Stredná priemyselná škola

· Obchodná akadémia
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               Dynamika - vzdelanie - istota

I.1.  Úvodné identifikačné údaje :

	Forma výchovy a vzdelávania
	  Týždenná

	Výchovný jazyk
	  Slovenský

	Druh školského zariadenia
	   Štátne

	Dátum prerokovania s pedagogickou radou školy
	  22.júna 2009

	Dátum prerokovania s radou školy
	  25.júna 2009

	Platnosť dokumentu 
	  1.septembra 2009- 30.júna 2013            

	Zriaďovateľ
	  Žilinský samosprávny kraj
                      Žilina


Pečiatka internátu                         ....................................             
                                                            Ing. Milan Válek

                                                        
   riaditeľ školy


I.2.  Charakteristika školského internátu : 

Náš školský internát je umiestnený takmer v centre mesta. V jeho blízkosti sa nachádza historická časť mesta zo svojimi kultúrnymi pamiatkami, nákupné strediská (Jednota, Billa), kaviarne s letnými terasami a neďaleko aj autobusová a železničná stanica.
            Kapacita internátu : 160 lôžok – bunkový systém 2+2

            Zariadenie izieb : Vstavané skrine, váľandy, učebný stolík

            Kúpeľňový kút so sprchou, dve umývadlá a WC      

I.3.  Vybavenie internátu :

Na jednotlivých poschodiach internátu sú rozmiestnené kuchynky a klubovne s televíznymi prijímačmi napojenými na káblový rozvod. Na prvom poschodí sa nachádza herňa na spoločenské hry ( kalčeto, biliard, elektronické šípky). Na druhom poschodí je umiestnená multifunkčná miestnosť vybavená výpočtovou technikou ( počítače, tlačiareň, DVD- prehrávač) s pripojením na internet. Taktiež sú tu vybudované priestory na tvorivú výchovno-vzdelávaciu činnosť – tvorivá dielňa. Súčasťou školského internátu je i knižnica, školská jedáleň a bufet. V školskom internáte vykonávame aj podnikateľskú činnosť a získané prostriedky z tejto aktivity využívame na modernizáciu a kultiváciu prostredia.
Výška mesačného príspevku na čiastočnú úhradu nákladov spojených s ubytovaním v školskom internáte je určená všeobecne záväzným nariadením zriaďovateľa internátu. Konkrétna výška príspevku je uvedená v rozhodnutí riaditeľa internátu na príslušný školský rok. Objednávanie stravy

je zabezpečované prostredníctvom kreditného elektronického systému. 

I.4.  Charakteristika žiakov : 

V školskom internáte sú ubytovaní prevažne žiaci  SŠ. Nábrežná 1325, žiaci zo SOŠ Športová 1362 a žiaci  ZSŠ Drevárskej v Krásne nad Kysucou.
Všetci ubytovaní žiaci pochádzajú z regiónu Žilinského samosprávneho kraja.

Prijímanie do internátu na nasledujúci školský rok sa realizuje v období po prijímacích skúškach a v prípade voľných kapacít i v priebehu školského roka. Hlavným kritériom pre ubytovanie je ubytovacia kapacita školského internátu, v prípade väčšieho záujmu rozhoduje vzdialenosť bydliska žiaka od sídla internátu.

I.5. Charakteristika pedagogických zamestnancov :

Na zabezpečenie prevádzky školského internátu vzhľadom k počtu ubytovaných žiakov je potreba pedagogických pracovníkov nasledovná:

            skupinový   vychovávateľ  -- 2

           vedúci vychovávateľ          -- 1

           pomocný vychovávateľ      -- 1

Požadované kvalifikačné a odborné predpoklady pre výkon funkcie vychovávateľa spĺňajú všetci pedagogický pracovníci : 

           vysokoškolské                  -- 1

           stredoškolské                   -- 3

Niektorí vychovávatelia ovládajú špecifické zručnosti ako : 

· Práca netradičnými technikami a s netradičným materiálom

· Tvorba projektov

· Trénerstvo kolektívnych športov

Všetci vychovávatelia ovládajú prácu s PC. V záujme zvýšenia kvalifikáciou chceme motivovať vychovávateľov zo stredoškolským vzdelaním pre získanie vysokoškolského vzdelania minimálne I. stupňa.

I.6.  Dlhodobé projekty a programy :
Zapojili sme sa do výzvy MŠSR ,, Elektronizácia a revitalizácia domovov mládeže´´. V projekte sme boli úspešní a získali sme 200 000,- Sk.
S týchto finančných prostriedkov sme zriadili a vybavili multifunkčnú počítačovú miestnosť. Taktiež sme sa zapojili do projektov ,, Open Society´´ , kde sme získali 8000,- Sk.

Z dlhodobých projektov realizujeme: 

            Spolupracujeme so školami a internátmi hlavne v športovej a kultúrnej                                        
            oblasti (futbal, florbal)    
            Pravidelne sa zúčastňujeme celoslovenských a krajských výstav prác 

            žiackych internátov

            Každoročne pripravujeme zbierku darčekov a program pre deti z 

            detského domova.

Medzi ďalšie realizované projekty patria: privítanie žiakov prvých ročníkov, spoločné Vianoce, rôzne športové turnaje, deň otvorených dverí pre budúcich prvákov a ich rodičov, stavanie Mája, vítanie fašiangu spojené s pečením šišiek, Valentínsky večer, náučné a poznávacie výstavy a besedy v Kysuckom múzeu. 
I.7.  Spolupráca s rodičmi a inými subjektmi :

Spolupráca s rodičmi žiakov je individuálna. Spoločné stretnutia organizujeme pri nástupe žiakov do internátu – deň otvorených dverí. O ostatných závažných zmenách či situáciách informujeme rodičov žiakov prostredníctvom informačných listov.

Rodičia žiakov majú možnosť prísť do internátu kedykoľvek. 

Spolupracujeme taktiež so školami žiakov v ktorých sa ubytovaní žiaci vzdelávajú, so zriaďovateľom, mestským kultúrnym strediskom, centrom voľného času, Kysuckým múzeom, mestskou knižnicou i detským domovom.
II.1.   Charakteristika výchovného programu
II.2.  Vlastné ciele a poslanie výchovy

Našimi cieľmi výchovy a vzdelávania mimo vyučovania je umožniť každému žiakovi ubytovanému v našom internáte : 

· Zlepšovať si výchovno-vzdelávacie výsledky

· Získať vzťah k celoživotnému vzdelávaniu

· Rozvoj individuálnych záujmov a potrieb

· Rozvoj komunikačných kompetencií

· Rozvoj sociálnych kompetencií

· Rozvoj kultúrnych kompetencií

· Rozvoj občianskych kompetencií

· Rozvoj talentu a osobnostných schopností
II.3.  Poloha internátu v regióne 
Školský internát patrí k školským zariadeniam Žilinského  samosprávneho kraja , ktorý je jeho zriaďovateľom. Je umiestnený v Kysuckom Novom  Meste a vzdialený 20 km od okresného mesta Čadca a 10 km od krajského mesta Žilina.
Z obidvoch smerov je veľmi dobrá dostupnosť autobusmi i vlakmi.
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II.4.  S W O T  analýza

	Silné stránky :
	Slabé stránky :

	*dobrá spolupráca s pedagógmi

*individuálny prístup ku každému žiakovi

*kvalifikovaní vychovávatelia

*príjemné prostredie, dobrá poloha budovy v meste

*disciplína dodržiavania času návratu z vychádzok

*pestrá krúžková činnosť

*dobrá strava


	*zlý technický stav budovy

*zastarané vybavenie ŠI

*netesniace okná

*pasivita žiakov

*zastarané sociálne zariadenia

*slabý kultúrny a spoločenský život v meste ( kiná, divadlá,...)
*slabá spoluúčasť rodičov na živote v internáte                   

	Príležitosti :
	Ohrozenia :

	*zlepšenie podpory zo strany rodičov, sponzoring, dary

*projekty

*rekonštrukcia budovy
	*zhoršenie sociálnej situácie

*konkurencia ďalších internátov

*zdraženie dopravy

*zvýšenie poplatkov 

*veľa byrokracie


II.5.  Zameranie internátu

V internáte uznávame hodnoty humanizmu, spolupráce, zodpovednosti, autonómie a akceptácie. 

Chceme byť internátom v ktorom: 

· Je realizované právo na slobodu, spokojnosť a sebarealizáciu žiakov

· Je rozvíjané nadanie, talent a schopnosti každého jedinca

· Sú ubytovaní žiaci spokojní

· Sú rodičia žiakov spokojní

Chceme byť uznávanou a dôveryhodnou výchovno-vzdelávacou inštitúciou,

do ktorej žiaci radi prichádzajú, ktorá každému žiakovi poskytne dobré podmienky, kde každý môže byť kreatívny a úspešný na ceste k poznaniu. 

Preferujeme vzťah k celoživotnému vzdelávaniu, ku kultúre, rozvoj samostatnosti a zodpovednosti za prípravu na vyučovanie a za svoje konanie, zdravý životný štýl, tvorivosť, aktívne využívanie voľného času, zmysluplný rozvoj osobnosti a kritické riešenie konfliktov. Vedieme žiakov k zdravému rozvoju ich osobností a k výchove orientovanej na pozitívne ľudské hodnoty, dodržiavame práva dieťaťa pri rešpektovaní vnútorného poriadku školského poriadku.

Našou snahou je všestranne a harmonicky rozvíjať osobnosť žiaka v čase, keď je mimo priameho vplyvu rodiny a nahradiť mu tak priame domáce prostredie. Našou úlohou je pomáhať žiakom vytvárať si vlastný hodnotový systém za pomoci tvorivého hľadania a vychovať človeka žijúceho v harmónií so svojim okolím.

Individuálne záujmy žiakov realizujeme prostredníctvom záujmovej činnosti:

net klub, športové krúžky (florball, futbal, stolný tenis, posilňovňa), krúžok šikovných rúk.
Kvalitu výchovno-vzdelávacej činnosti chceme v budúcnosti zvyšovať :

· Výrazným posilnením participácie žiakov na živote internátu

· Spoluprácou s externými zamestnancami CVČ, MSKS na uspokojovanie špeciálnych záujmov žiakov

· Svedomitým prístupom ku každému žiakovi a vytváraním pohody a príjemnej atmosféry v internáte

II.6.  Stratégie výchovno-vzdelávacej činnosti
Naše pedagogické stratégie smerujú k rozvíjaniu kľúčových kompetencií, prípadne k vytváraniu nových kompetencií žiaka. Pri rozvíjaní kľúčových kompetencií uplatňujeme tieto stratégie výchovno-vzdelávacej činnosti:

	Kľúčové
kompetencie žiaka
	                          Pedagogické stratégie

	Získať vzťah 

k celoživotnému 

vzdelávaniu  
	· Motivujeme žiakov k vytvoreniu systému učenia

· Povzbudzujeme žiakov získať nové informácie a sebavzdelávanie

· Využívame brainstorming – podporujeme kritické myslenie žiakov

· Organizujeme vedomostné súťaže a kvízy orientované na sebavzdelávanie

· Zážitkovou výchovou ponúkame netradičné, nové informácie 

· Tvoríme spoločné projekty


	Pracovné 

kompetencie
	· Individuálnym prístupom vedieme žiakov k samostatnosti a zodpovednosti na prípravu na vyučovanie
· Poskytujeme žiakom spätnú väzbu, vedieme ich ku kritickému hodnoteniu a uvedomeniu si svojich rozvojových možností
· Realizujeme súťaže výstavy v ktorých si môžu žiaci osvojiť  alebo rozvinúť manuálne zručnosti 
· Motivujeme žiakov rozvíjať svoje manuálne zručnosti 
· Učíme žiakov osvojiť si prácu s netradičným materiálom a netradičné pracovné techniky


	Komunikačné 

kompetencie
	· Povzbudzujeme a motivujeme žiakov pri tvorivom využívaní všetkých foriem komunikácie( PC, internet, média)
· Diskusiou, dialógom a rozhovorom vedieme žiakov ku kultúrnej komunikácií 
· Trénujeme techniky na zručnosti žiakov v efektívnej komunikácií v konflikte 
· Povzbudzujeme kritické myslenie žiakov a samostatné riešenie problémov
· Učíme žiakov aktívne počúvať, prijímať a dávať spätnú väzbu
· Realizujeme rôznorodé spoločné projekty (súťaže, kvízy, podujatia .... )


	Sociálne

kompetencie
	· Motivujeme žiakov k rešpektovaniu internátneho poriadku a prevzatiu zodpovednosti za svoje konanie

· Diskutujeme o efektívnej spolupráci žiakov v skupine i v rámci internátu

· Trénujeme žiaka empatií
· Individuálnym prístupom podporujeme autonómiu žiakov skupiny a zároveň ich učíme rešpektovať názor a požiadavky väčšiny



	Občianske

kompetencie
	· Participáciou  žiakov na živote v skupine a v internáte podporujeme ich osobnostný rozvoj

· Motivujeme žiakov poznať a empaticky sa i domáhať svojich práv

· Návštevami kultúrnych podujatí vedieme žiakov k hrdosti na kultúrne dedičstvo

· Motivujeme žiakov ku spolupráci s tretím sektorom

· Podnecujeme iniciatívu a tvorivosť žiakov a zapájame ich do celo internátnych projektov

· Vysvetľujeme žiakom význam a dôležitosť dodržiavania ľudských práv, boja proti rasizmu a xenofóbii     

	Kultúrne 

kompetencie
	· Motivujeme žiakov pre prijímanie kultúrnych podnetov
· Realizujeme dlhodobé kultúrne projekty
· Participáciou žiakov na prostredí v ŠI ich motivujeme k aktívnemu spoluvytváraniu jeho atmosféry

· Realizujeme kultúrne podujatia na internáte, v skupine a umožňujeme tak žiakom získavať skúsenosti v tejto oblasti

· Oboznamujeme prostredníctvom výstav žiakov s rozličnými kultúrami , vysvetľujeme im potrebu tolerancie a dialógu 


III. Kľúčové kompetencie žiaka internátu
Vo výchove mimo vyučovania nadväzujeme na výchovno-vzdelávaciu činnosť strednej školy.

V komplexnej výchovne – vzdelávacej činnosti systémovo uplatňujeme tvorivo-humanistický model výchovy a vzdelávania v ktorého centre pozornosti je žiak , jeho potreby a záujmy a to v primeranom pomere s jeho vedením k zodpovednosti za svoj vlastný osobnostný rozvoj.
Profil žiaka nášho internátu predstavuje súbor kľúčových kompetencií , ktoré chceme v procese výchovno-vzdelávacej činnosti rozvíjať a ktoré si môže žiak osvojiť účasťou na záujmovej činnosti i na jednotlivých výchovno-vzdelávacích aktivitách.

Chceme dosiahnuť , aby žiak internátu mal pri ukončení pobytu osvojené tieto kľúčové kompetencie , zodpovedajúce jeho osobnostným možnostiam :
VZŤAH K CELOŽIVOTNÉMU VZDELÁVANIU

· rieši nové, neznáme úlohy a situácie

· vyhľadáva nové informácie

· zúčastňuje sa na vedomostných súťažiach

KOMUNIKAČNÉ KOMPETENCIE ŹIAKA
· ovláda všetky dostupné formy komunikácie

· ovláda a tvorivo využíva informačno-komunikačné technológie

· uplatňuje komunikačné zručnosti pri tvorivom a kritickom riešení konfliktov

· uplatňuje techniky aktívneho počúvania a efektívnej komunikácie

· preberá zodpovednosť za svoju komunikáciu

PRACOVNÉ KOMPETENCIE ŹIAKA

· uvedomuje si potrebu svojej prípravy na vyučovanie , ako prostriedok svojho osobnostného rozvoja
· kriticky hodnotí svoj pokrok , prijíma spätnú väzbu 

· ovláda základné sebaobslužné návyky

· ovláda manuálne zručnosti potrebné pre praktický život

· je otvorený svoje manuálne zručnosti tvorivo rozvíjať

SOCIÁLNE KOMPETENCIE ŹIAKA

· pozná techniky sebariadenia

· pozná techniky sebamotivácie

· pozná techniky sebahodnotenia

· uvedomuje si zodpovednosť dodržiavania spoločných pravidiel a vie prijať následky za ich porušenie
· uvedomuje si význam empatie

· uvedomuje si význam vytvárania kvalitných medziľudských vzťahov

· efektívne spolupracuje v skupine

· prijíma spätnú väzbu

OBĆIANSKE KOMPETENCIE

· vie sa orientovať v základných humanistických hodnotách

· pozná svoje práva a preberá zodpovednosť za svoje správanie

· participuje na pozitívnych zmenách v ŚI

· uvedomuje si význam dodržiavania ľudských práv a boja proti rasizmu a xenofóbii
· uvedomuje si význam kultúrneho dedičstva

· rešpektuje názory ostatných ľudí

KULTÚRNE KOMPETENCIE

· pozná základné zásady spoločenskej etikety

· vie sa podieľať na vytváraní kultúrneho prostredia

· uvedomuje si rozdiel medzi kultúrnym a vulgárnym správaním

· prijíma kultúrne podnety

· používa kultúrne prejavy v styku s ostatnými ľuďmi

· rešpektuje iné kultúry 

· má skúsenosti so spoluprácou na pripravovaní kultúrnych podujatí

IV. Formy výchovy a vzdelávania
Výchovu mimo vyučovania uskutočňujeme formou týždenného, spravidla štvorročného výchovno-vzdelávacieho pôsobenia v výchovnej skupine , v ktorej je najviac 30 žiakov a to pravidelnými , nepravidelnými a priebežnými činnosťami .

Základnou organizačnou formou výchovy a vzdelávania je individuálna alebo skupinová aktivita vo výchovnej skupine a hromadná aktivita v internáte. Vo vzťahu k žiakom uplatňujeme partnerský prístup a motivačné metódy a formy práce. Spolupracujeme s rodinou žiaka a s pedagogickými zamestnancami školy. Sme otvorení k stálej reflexii a autoreflexii.

    ROZDELENIE ĆINNOSTÍ V ŚKOLSKOM INTERNÁTE
	Pravidelné činnosti
	Nepravidelné činnosti
	Priebežné činnosti

	* príprava na vyučovanie

* seba obslužné činnosti

* výchovno -vzdelávacie aktivity podľa záujmu žiakov

* činnosť záujmových krúžkov

* činnosť žiackych komisií
	* individuálna záujmová činnosť

* celointernátne podujatia

* dni otvorených dverí pre rodičov žiakov

*celointernátne súťaže / kultúrne ,
športové, vedo –

mostné /

* estetizácia priestorov ŠI


	 * príprava na celointernátne podujatia

 * individuálna komunikácia so žiakmi

 * konzultácia výchovno– vzdelávacích výsledkov s ped. pracovníkmi školy

 * komunikácia s rodičmi žiakov




V. Tematické oblasti výchovy

Ciele výchovy a vzdelávania realizujeme prostredníctvom  tematických oblastí výchovy . Realizáciou špecifických cieľov v jednotlivých oblastiach výchovy budeme rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov a ich osobnosť.

 V.1. Cieľové zameranie jednotlivých oblastí 
V.1.1. Spoločenská výchova
· pochopiť význam kultúrneho správania sa a kultúrneho presadzovania sa

· pochopiť význam aktívnej spolupráce s ostatnými ľuďmi

· uvedomiť si potrebu samostatného rozvoja svojej osobnosti

· samostatne a kriticky riešiť konflikty

· posilniť hrdosť k národnej a štátnej príslušnosti

· kultivovať kultúru vyjadrovania sa

· participovať na živote v ŠI

· rozvíjať komunikačné zručnosti

· rozvíjať schopnosti tvoriť kvalitné medziľudské vzťahy
V.1.2. Mravná výchova a výchova k hodnotám

· orientovať sa vo všeľudských hodnotách

· pochopiť význam pozitívnych hodnôt 

· vedieť prevziať zodpovednosť za svoje správanie

· pomenovať svoje silné a slabé stránky

· prejavovať úctu k rodičom , starším , spolubývajúcim

· pochopiť význam dodržiavania ľudských práv

· rozvíjať svoje právne vedomie
V.1.3.Pracovná výchova a rozumová výchova

· pochopiť potrebu samostatnosti v príprave na vyučovanie

· využívať efektívne spôsoby učenia
· pochopiť význam celoživotného vzdelávania

· vytyčovať si svoje osobné ciele

· vyhľadávať nové informácie

· vedieť pracovať v skupine

· rozvíjať manuálne zručnosti

· získavať zručnosti potrebné pre praktický život

V.1.4. Estetická výchova
posilniť úctu ku kultúrnym hodnotám

· rozvíjať talent a umelecké schopnosti

· prejavovať záujem o všetky formy umenia

· prejavovať vzťah k estetickej úprave prostredia

· aktívne sa podieľať na vytváraní estetického prostredia v ŠI
· pochopiť význam tvorivého spôsobu života
V.1.5. Telesná výchova
· kultivovať hygienické návyky

· rozvíjať zodpovednosť za svoje zdravie

· rozvíjať schopnosť relaxovať pravidelnou pohybovou aktivitou

· poznať zásady zdravého životného štýlu

· pochopiť škodlivosť všetkých návykových látok

· pochopiť význam preventívnej starostlivosti o svoje zdravie 
V.1.6. Rodinná výchova a výchova k manželstvu  a rodičovstvu
· pochopiť význam zodpovedného vzťahu k partnerstvu

· pochopiť význam zodpovedného vzťahu k sexuálnemu životu , k manželstvu a rodičovstvu

· pochopiť mravné aspekty rodinného života

· rozvíjať praktické zručnosti súvisiace s rodinným životom

V.1.7. Ekologická výchova

· pochopiť význam aktívnej ochrany životného prostredia

· aktívne vytvárať a ochraňovať životné prostredie ŠI
VI. Výchovný plán školského internátu
	Výchovná

oblasť
	Počet výchovno-vzdelávacích aktivít

podľa jednotlivých ročníkov


	
	I .ročník      
	II. ročník
	III .ročník
	IV. ročník

	Spoločenská

výchova

 
	18
	18
	18
	20

	Mravná výchova a výchova k hodnotám
	18

	28
	28
	20

	Pracovná výchova a rozumová výchova
	36
	18
	18
	14

	Estetická výchova
	18
	18
	18
	-

	Telesná výchova
	18
	18
	28
	18

	Rodinná výchova a výchova k manželstvu a rodičovstvu
	18
	18
	26
	20

	Ekologická výchova
	1
	1
	1
	1


· výchovno-vzdelávacie činnosti sú vo výchovnom pláne internátu stanovené tak, aby sa ich ponuka pravidelne striedala ,čím budeme zabezpečovať všestranný rozvoj osobnosti žiaka
· ponuka jednotlivých výchovno-vzdelávacích činností bude projektovaná tak , aby boli uspokojené potreby a záujmy všetkých žiakov

· vo výchovnej skupine zloženej so žiakov viacerých ročníkov bude výchovný plán kombinovaný pre všetky tieto ročníky

· počet výchovno-vzdelávacích činností predstavuje realizáciu jednej výchovnej aktivity vo výchovnej skupine denne
VII. Podmienky pre zaistenie bezpečnosti                                                 a ochrany zdravia pri výchove
Žiaci sú po príchode do zariadenia oboznámení s hygienickými predpismi, s predpismi 

o bezpečnosti a ochrane zdravia pri výchove, s protipožiarnymi predpismi, s predpismi 

civilnej ochrany, o čom vychovávatelia vedú príslušný záznam. 

Vedenie internátu vyžaduje a kontroluje dodržiavanie týchto predpisov a vyvodzuje dôsledky pri ich nedodržiavaní. 

Počas osobného voľna je zabezpečený pedagogický dozor žiakom, ktorí sa zdržiavajú v internátnych priestoroch. Pri odchode žiakov domov, pri vychádzkach, počas osobného voľna a pri individuálnych vychádzkach sa pedagogický dozor nezabezpečuje. Z bezpečnostných dôvodov nie je žiakom povolené zamykať sa v izbách ani v iných miestnostiach zariadenia. Žiakom je zakázané zasahovať do elektrickej inštalácie, prechovávať v izbách také tepelné elektrické spotrebiče ako varič, žehlička, kávovar, ohrievač, sendvičovač, hriankovač a pod. Povolené je používanie týchto spotrebičov iba v kuchynkách. Žiakom nie je povolené premiestňovať inventár, poškodzovať steny, nábytok a ostatné zariadenie izieb lepením alebo iným pripevňovaním plagátov 

a vývesiek, či násteniek. 

Žiak má právo odmietnuť také práce, ktoré môžu byť pre neho nebezpečné alebo by škodili jeho zdraviu alebo jeho telesnému, duševnému, mravnému, či sociálnemu rozvoju. 

Žiaci v internáte nesmú používať otvorený oheň. Žiaci majú zakázané fajčiť, používať, 

prechovávať, obstarávať drogy, výbušniny, zbrane, psychotropné látky, alkohol, a to tak 

v internáte ako aj mimo neho. 

V internáte je zabezpečená celodenná starostlivosť o ubytovaných žiakov ,čistota a hygiena sú na dobrej úrovni , zastaralé sú sociálne zariadenia, ktoré je potrebné modernizovať. Opotrebovaný je taktiež vnútorný inventár izieb.

V budúcnosti chceme zrekonštruovať sociálne zariadenia a zmodernizovať vybavenie priestorov izieb v ŠI.
Kontakty na rodičov žiakov sú uvedené v prihláškach do ŠI a taktiež zaznamenané v denníkoch výchovných skupín.

V prípade úrazu resp. zdravotných problémov  je dobrá dostupnosť na LSPP / 112 /

VIII. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia
                                              žiakov                
Pri hodnotení žiaka uplatňujeme tieto indikátory :

· školský poriadok internátu s určenými pravidlami správania sa žiaka

· povinnosti a podmienky pre udelenie výchovných opatrení

· pravidlá spolužitia vo výchovnej skupine určené vychovávateľom a žiakmi

· participácia žiakov na výchovno-vzdelávacej činnosti v ŠI

Preferujeme tieto nástroje hodnotenia :

· motivačný rozhovor so žiakom

· spätná väzba od iných pedagogických pracovníkov a rodičov

· pozorovanie správania žiakov   
V záujme zabezpečenia objektivity hodnotenia všetkých žiakov sú stanovené kritériá počas školského roka nemenné.
Pri hodnotení žiakov aplikujeme metódy individuálneho prístupu , povzbudenia , pozorovania , rozhovoru , aktivizácie a spolupráce s rodičmi.

Výsledky hodnotenia žiakov evidujeme v osobných spisoch žiakov.

IX. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia
                   zamestnancov
V systéme kontroly sa orientujeme najmä na plnenie :
· ciele ktoré sme si stanovili v pláne rozvoja ŠI

· ciele ktoré sme si stanovili vo výchovnom programe ŠI

· ciele v oblastiach v ktorých dosahujeme dobré výsledky

· ciele v oblastiach v ktorých dosahujeme slabšie výsledky

Využívame tieto indikátory hodnotenia :
· výsledky a aktivita žiakov výchovnej skupiny

· pestrosť a originalita činností
· školský a pracovný poriadok

· ďalšie vzdelávanie vychovávateľov

· záznamy o žiakoch

Nástroje hodnotenia vychovávateľov :

· pozorovanie činnosti vychovávateľa

· analýza výsledkov žiakov vo výchovnej skupine

· analýza ponuky jednotlivých výchovno-vzdelávacích činností

· úroveň dodržiavania pracovného poriadku

· úroveň využívania školského poriadku v oblasti udeľovania výchovných opatrení

· analýza záznamov o žiakoch

Autoevalvácia školského internátu 

V procese zhromažďovania a analýzy informácií postupujeme podľa určitých kritérií , ktoré nám slúžia na zistenie aktuálneho stavu internátu v stanovených oblastiach. Jedná sa o hodnotenie zvnútra zamestnancami internátu. Autoevalvácia ŠI je súčasťou autoevalvácie školy.
Oblasti autoevalvácie školského internátu :

· priestorové možnosti ŠI

· komplexná vybavenosť, ubytovacie priestory, jedáleň, sociálne priestory

· vybavenosť pre voľnočasové aktivity, kultúrne miestnosti, kuchynky

· vybavenosť pre sebavzdelávanie, internetová miestnosť, herňa, klubovne
· čistota, hygiena
Autoevalvačné nástroje :
· dotazníky určené žiakom, pedagogickým i nepedagogickým pracovníkom internátu , zákonným zástupcom žiakov

· záznamy z hospitácií – činnosť výchovných skupín, záujmová činnosť , celointernátne podujatia

· pozorovanie – záznamy vychovávateľov, účasť na zasadnutiach internátnej rady

· hodnotenie verejnosťou, zriaďovateľom, školskou inšpekciou
X. Požiadavky na kontinuálne vzdelávanie   
         pedagogických zamestnancov
Súčasná potreba ďalšieho vzdelávania vychovávateľov pri tempe rozvoja informačných technológií, potrebe orientovania sa v problematike ochrany ľudských práv a uplatňovania nových zážitkových metód výchovy je dôvodom na ďalšie vzdelávanie našich vychovávateľov práve v týchto oblastiach.

Chceme vychovávateľov :

· motivovať k permanentnému samovzdelávaniu a zdokonaľovaniu

· orientovať na najnovšie poznatky z metodiky výchovy v uvedených oblastiach

· pripraviť na funkciu vedúci projektov 
· podnecovať k tvorivosti 
· motivovať k rozvoju zručností potrebných pre vedenie krúžkov / počítačový, šikovné ruky/
Uvedené vzdelávania zabezpečíme lektormi resp. prostredníctvom metodického 
združenia vychovávateľov. Spolupracovať budeme taktiež s MsKS a CVČ . 
XI. Výchovné štandardy

	Spoločenská výchova


	Obsahové štandardy
	Výkonové štandardy

	Slovenské tradície a zvyky

Kultúrne pamiatky na Slovensku
	Prejavovať hrdosť k národnej a štátnej príslušnosti
Poznať históriu krajiny

	Asertivita

Aktívne počúvanie

Prejavy a formy šikanovania

Tolerancia 
	Komunikovať kultúrnym spôsobom
Uplatňovať vlastnú autonómiu v skupine

Rešpektovať úlohy skupiny a názory druhých

	Verbálna a neverbálna komunikácia

Práca s modernými informačnými technológiami
	Využívať všetky dostupné formy komunikácie
Vyhľadávať nové informácie

	Komunikácia v konflikte
Mediácia konfliktu

Sebavzdelávanie, aktívne občianstvo
	Samostatne riešiť konflikt
Používať pozitívne prvky v konflikte

	Spolupráca 
Medziľudské vzťahy

Empatia 
	Zaujať pozitívne postoje k vytváraniu kvalitných medziľudských vzťahov

	Dobrovoľníctvo
Občianske združenia

Participácia, partnerstvo generácií


	Orientovať sa v princípoch aktívneho občianstva
Porozumieť princípom neformálneho občianstva


	Mravná výchova a výchova k hodnotám    


	Obsahové štandardy
	Výkonové štandardy

	Slušnosť a zdvorilosť 
Zásady spoločenského správania sa

Skromnosť, nezištnosť a poctivosť

Školský poriadok

Režim dňa
	Prejaviť úctu človeka k človeku
Osvojiť si slušný a zdvorilý prístup v každodennom styku

Schopnosť konať vždy čestne bez ohľadu na osobný zisk a prospech

Dodržiavať školský poriadok a režim dňa



	Emocionálna inteligencia
Sebahodnotenie

Sebaúcta

Empatia
	Vyjadriť a pomenovať svoje pocity a emócie
Pomenovať svoje silné a slabé stránky

Poskytovať a prijímať spätnú väzbu

Schopnosť empatie

	Postoj k členom rodiny a ostatným ľuďom
Generačné konflikty
	Prejaviť úctu k rodičom a starším ľuďom 


	Čestnosť a zásadovosť
Spravodlivosť 
	Schopnosť priznať chybu a dodržať dané slovo

	Základné ľudské práva
Detské práva

Práva a povinnosti žiaka
	Schopnosť dodržiavať základné princípy ľudských práv a osobných slobôd


	Pracovná výchova a rozumová výchova


	Obsahové štandardy
	Výkonové štandardy

	Vedomie povinnosti
Osobná disciplinovanosť

Záujem o prácu


	Získať konkrétne predstavy o potrebe disciplíny, uplatňovať spoločenské pravidlá
Schopnosť podieľať sa na akejkoľvek pracovnej činnosti

	Sebavzdelávanie
Ako zvládnuť maturitné skúšky, kde na vysokú školu
	Uplatňovať autonómnosť v príprave na vyučovanie
Zaujať pozitívne postoje k celoživotnému vzdelávaniu

	Práca s rôznym materiálom
Netradičné pracovné postupy
	Schopnosť pracovať a kooperovať v skupine
Schopnosť rozvíjať tvorivé myslenie

	Základy upratovania
Údržba odevov
	Aplikovať praktické zručnosti potrebné pre bežný život 

	Prekonávanie neúspechov a prekážok
	Schopnosť byť vytrvalý, nekonať unáhlene a dokončiť započatú prácu

	Výber zamestnania

Práva a povinnosti zamestnanca
	Schopnosť odhadnúť svoje možnosti

Rešpektovať a poznať danú 

problematiku


	Estetická výchova


	Obsahové štandardy
	Výkonové štandardy

	Výchova vkusu

Estetika zovňajšku a prostredia


	Zaujať pozitívny postoj k estetičnu

Schopnosť podieľať sa na tvorbe estetického prostredia

	Vzťah k prírode

Vzťah k umeniu

Kultúrne podujatia
	Zaujať pozitívne postoje k prírodným krásam

Zaujať pozitívne postoje k umeniu

Zaujať pozitívne postoje k rozličným oblastiam kultúry

	Kultúra vyjadrovania sa, slang, vulgarizmy


	Rozlišovať vulgárne a kultúrne správanie

	Kultúra vystupovania

Kultúra stolovania
	Prejavovať úctu k rodičom, príbuzným, starším

Dbať na dobré meno rodiny

Schopnosť podieľať sa na tvorbe kultúrneho prostredia

	Zvyky a tradície

Tradície iných národov a kultúr
	Prejavovať úctu ku kultúrnym tradíciám

Rešpektovať iné kultúry a ich tradície


	Telesná výchova


	Obsahové štandardy
	Výkonové štandardy

	Zdravý telesný rozvoj

Základné hygienické požiadavky
	Aplikovať zásady správnej životosprávy

Zaujať pozitívne postoje k športovým aktivitám

Uplatňovať základné zásady osobnej hygieny



	Otužovanie a posilňovanie organizmu
	Zaujať pozitívne postoje k ochrane zdravia a jeho upevňovaniu

	Život bez návykových látok

Ochrana života a zdravia

Zvládnutie záťaže a stresu
	Rozlišovať medzi zdravým a zdraviu škodlivým konaním 

Schopnosť riešiť situácie ohrozujúce zdravie a život človeka, zvládať stres a účelne reagovať

	
	


	Rodinná výchova a výchova k manželstvu a rodičovstvu


	Obsahové štandardy
	Výkonové štandardy

	Porozumenie a tolerancia v partnerskom živote

Rizikový partner

Vernosť, spolupráca, dôvera a rešpekt

Prejavy týrania v rodine a možnosti riešenia
	Porozumieť mravným aspektom rodinného života

Zaujať pozitívne postoje k zodpovednému vzťahu 

Schopnosť rešpektovať partnera, jeho individualitu

	Sexuálne kontakty

Následky, zodpovednosť

Plánované rodičovstvo
	Zaujať pozitívne postoje k zodpovednému sexuálnemu životu, k manželstvu a rodičovstvu

	Deľba práce v domácnosti

Hospodárenie 
	Prejaviť praktické zručnosti súvisiace so životom v rodine


	Ekologická výchova


	Obsahové štandardy
	Výkonové štandardy

	Šetrenie energiami

Využitie neekologického odpadu

Triedenie odpadu

Starostlivosť o zeleň


	Schopnosť samostatnej činnosti pri ochrane životného prostredia

Prejaviť pozitívne postoje k ochrane životného prostredia


XII. Výchovné osnovy
Výchovné osnovy priamo nadväzujú na výchovné štandardy. Vychovávatelia budú tieto výchovno-vzdelávacie ciele počas školského roka plniť prostredníctvom daného obsahu, pričom vo voľbe metód a foriem práce majú absolútnu autonómiu.
	Spoločenská výchova


	Cieľ 
	Obsah 
	Metódy, formy    
	I.roč.  
	II.roč.
	III.roč.
	IV.roč.

	Posilniť hrdosť k národnej a štátnej príslušnosti

Poznať históriu krajiny
	Tradície, zvyky, regionálne kultúrne pamiatky a tradície
	Výstava

návšteva múzeí, galérií Prezentácia
	2

	2
	2
	2

	Pochopiť význam kultúrneho správania sa
	Asertivita Šikana v škole 
Diskusia
	Rozhovor
Debata

Beseda s odborníkom
	3
	3
	3
	3

	Rozvíjať úroveň svojej vlastnej komunikácie
	Verbálna a neverbálna komunikácia
	Hranie rolí
Tréning


	4
	3
	3
	3

	Kultivovať svoje komunikačné zručnosti všetkými  formami komunikácie
	Práca s modernými IKT
	Net-club

	4
	5
	5
	5

	Rozvíjať schopnosti tvoriť kvalitné medziľudské vzťahy
	Empatia
Antipatia

tolerancia
	Rozhovor
Tréning

Interaktívne podujatie
	4
	4
	4
	5

	Osvojiť si informácie o princípoch aktívneho občianstva
	Dobrovoľníctvo
Občianske združenia

participácia
	Aktívna účasť
Beseda s odborníkom

Prezentácia 
	1
	1
	1
	2


	Mravná výchova a výchova k hodnotám


	Cieľ 
	Obsah 
	Metódy, formy
	I.roč.
	II.roč.
	III.roč.
	IV.roč.

	Osvojiť si slušný a zdvorilý prístup k ľuďom, zodpovednosť za svoje správanie
	Slušnosť
Zdvorilosť

Zásady spoločenského správania sa

Školský poriadok
	Motivácia
Vyjasnenie hodnôt

Rozhovor

Práca v rade ŠI
	5
	7
	7
	6

	Vyjadriť a pomenovať svoje pocity a emócie
	Emocionálna inteligencia
Sebaúcta

Empatia 
	Reflexia
Zážitková aktivita

Beseda

Rozhovor 
	2
	5
	5
	3

	Prejavovať úctu k rodičom a starším
	Postoj k členom rodiny a ostatným ľuďom
Rodičia a deti
	Motivácia
Rozhovor

Beseda s odborníkom
	4
	5
	5
	3

	Vedieť prevziať zodpovednosť
Za svoje správanie
	Čestnosť
Zásadovosť

Sebauvedomenie
	Motivácia
Vyjasnenie

Príklad

rozhovor
	4
	6
	6
	4

	Pochopiť význam dodržiavania ľudských práv 
	Základné ľudské práva , práva a povinnosti žiaka
	Diskusia 
Beseda s odborníkom 

Aktivizácia 
	3
	5
	5
	4

	Pracovná výchova a rozumová výchova


	Cieľ 
	Obsah 
	Metódy, formy
	I.roč. 
	II.roč.
	III.roč.
	IV.roč.

	Pochopiť potrebu disciplíny a
 uplatňovania spoločen-

ských pravidiel
	Vedomie povinnosti
Osobná disciplinovanosť
	Motivácia
Beseda

Rozhovor


	7
	3
	2
	1

	Pochopiť význam celoživotného vzdelávania
	sebavzdelávanie 
vôľová činnosť
	Motivácia
Diskusia
hodnotenie
	5
	2
	2
	1

	Rozvíjať manuálne zručnosti
Rozvíjať tvorivé myslenie
	Netradičné pracovné postupy a techniky
	Brainstorming
Aktivizácia

Záujmový krúžok
	7
	3
	2
	2

	Rozvíjať schopnosť k samostatnosti
	Základy upratovania
Sebaobslužné činnosti
	Motivácia
Hodnotenie

Vlastná práca 
	8
	3
	2
	2

	Vedieť byť vytrvalý, neunáhlený a cieľavedomý
	Prekonávanie prekážok

	Diskusia rozhovor
Reflexia 
	3
	3
	4
	3

	Vedieť si správne vytyčovať osobné ciele
	Sebahodnotenie
Výber zamestnania
	Rozhovor beseda s odborníkom
Motivácia  
	3
	2
	4
	3

	Pochopiť potrebu autonómnosti v príprave na vyučovanie
	Režim dňa Osobné povinnosti žiaka  zodpovednosť  
	Motivácia
Povzbudenie

Hodnotenie 


	3
	2
	2
	2


	Estetická výchova


	Cieľ 
	Obsah 

	Metódy, formy 
	I.roč.
	II.roč.
	III.roč.
	IV.roč.

	Rozvíjať vzťah k estetičnu prostredia a zovňajšku
	Výchova vkusu
Móda, módnosť, modernosť
	Prezentácia
Módna prehliadka

Motivácia
	2
	2
	2
	-

	Posilniť vzťah k prírode
	Príroda a človek
Príroda a umenie
	Vychádzky do prírody
Zážitková aktivita
	4
	3
	2
	-

	Rozvíjať vzťah k umeniu a kultúre
	Druhy umenia
Fenomén kultúry
	Motivácia
Kultúrne podujatia

Záujmový krúžok
	1
	2
	3
	-

	Pochopiť význam a dôležitosť kultúrneho správania sa
	Kultúra vyjadrovania
Spoločenský lexikón
	Beseda
Rozhovor

Brainstorming


	3
	3
	3
	-

	Posilniť úctu k rodičom, príbuzným a starším
	Dobré meno rodiny
Hierarchia hodnôt
	Vysvetľovanie
Príklad Rozhovor 


	2
	2
	2
	-

	Posilniť úctu k národným tradíciám
	Tradície a zvyky
Kultúrne pamiatky

Kultúrne zvyky
	Prezentácia kultúrnych zvykov a tradícií
Diskusia
	6
	4
	4
	-

	Rozvíjať talent a umelecké schopnosti
	Záujmové krúžky
Kultúrne podujatia v ŠI
	Motivácia
Aktivizácia

Vlastná práca
	-
	2
	2
	-


	Telesná výchova


	Cieľ 
	Obsah 
	Metódy, formy 
	I.roč.
	II.roč. 
	III.roč.
	IV.roč.

	Rozvíjať pozitívne postoje k športovým aktivitám
	Zdravý telesný rozvoj
Aktívny životný štýl
	Motivácia
Tréning

Aktivácia

Vysvetľovanie


	2
	2
	6
	2

	Kultivovať hygienické návyky
	Osobná hygiena
Psychohygiena 
	Motivácia
Tréning

Hodnotenie 
	3
	2
	5
	2

	Prejavovať záujem o vlastné zdravie a jeho upevňovanie
	Otužovanie a posilňovanie organizmu
Prevencia pred chorobami
	Motivácia
Rozhovor

Aktívna činnosť

Beseda s odborníkom
	6
	8
	8
	8

	Pochopiť škodlivosti fajčenia a iných návykových látok
	Život bez návykových látok
Zdravý životný štýl
	Motivácia
Vysvetľovanie

Beseda s odborníkom
	2
	2
	3
	2

	Vedieť samostatne riešiť situácie
ohrozujúce život a zdravie
	Ochrana života a zdravia
Zvládnutie záťaže a stresu
	Aktivizácia
Tréning 

Vysvetľovanie

Príklad


	2
	2
	3
	2

	Pochopiť význam dodržiavania zásad zdravej výživy
	Racionálna strava
Stravovacie návyky
	Motivácia
Príklad

Vysvetľovanie

Zážitková aktivita
	3
	2
	3
	2


	Rodinná výchova a výchova k manželstvu a rodičovstvu


	Cieľ 
	Obsah 
	Metódy, formy
	I.roč.
	II.roč.
	III.roč.
	IV.roč.

	Pochopiť mravné aspekty
rodinného života
	Porozumenie
Tolerancia

Vernosť

Následky nezodpovednosti
	Vysvetľovanie
Diskusia

Rozhovor

Beseda s odborníkom
	4
	4
	6
	2

	Získavať zručnosti v partnerských vzťahoch
	Spolupráca
Dôvera

Úcta

Rešpekt 
	Vyjasnenie hodnôt
Hranie rolí
	6
	6
	6
	10

	Pochopiť význam zodpovedného vzťahu k sexuálnemu životu, manželstvu a rodičovstvu
	Plánované rodičovstvo
Sexuálne kontakty

Rizikový partner
	Beseda s odborníkom
Vysvetľovanie

Diskusia

Rozhovor


	4
	4
	7
	4

	Rozvíjať praktické zručnosti súvisiace so životom v rodine
	Deľba práce v domácnosti
Hospodárenie


	Vysvetľovanie
Tréning

Záujmový krúžok


	4
	4
	7
	4


	Ekologická výchova


	Cieľ 
	Obsah 
	Metódy, formy 
	I.roč.
	II.roč.
	III.roč.
	IV.roč.

	Pochopiť význam aktívnej ochrany životného prostredia
	Šetrenie energiami


	Aktivizácia

Vysvetľovanie

Príklad


	1
	-
	-
	-

	Rozvíjať zručnosti pri samostatnej činnosti na tvorbe a ochrane životného prostredia
	Triedenie odpadu
Zber PET fliaš
	Aktivizácia
Súťaž

Beseda s odborníkom


	-
	1
	1
	-

	Pochopiť význam aktívnej ochrany životného prostredia
	Vlastná činnosť

Samostatné projekty
	Motivácia
Vysvetľovanie

Participácia


	-
	-
	-
	1
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